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Agenda

= Avisos e notificacdes

= DiscussoOes estratégicas
= Mapeamento de Atividades
= Novo Plano Diretor



Avisos, Notificacoes, Feedbacks

= Contratos

Objeto Modalidade Revisao Revisao Contrato
CTI cJu

SPRING DL — Lei das Fund.

TerralLib DL - Lei das Fund. ?? ?? ?77?
TerraMA? DL — Lei das Fund. ?? ?7? 7?7
CBERS-4 Pregao ? ?? ?7?

AMZ-IV ? Convénio FCT ? ?? ?? ??



Avisos, Notificacdes, Feedbacks

= Compras

= foi feita uma maratona para aproveitar um pregao de insumo Tl e
material de consumo — deadline 29/09 M

= DPI trabalharam Regina e Helen, fazendo os insumos de TI

= a Regina vai se encarregar de saber outras oportunidades

= vamos registrando as demandas, em fluxo continuo, para facilitar
guando aparecer a oportunidade



Avisos, Notificacdes, Feedbacks

= Novos bolsistas
= 1 PIBIC (Gribeiro), 1 PIBIT (Lubia)

= 1TT4 FAPESP (Eymar)
= P77

= Devido ao pedido de relatorios e outras demandas, gostaria
de manter atualizada a lista de bolsistas PCl e de projetos,
cujo orientador é da DPI



Avisos, Notificacdes, Feedbacks

= Vice-chefe da DPI eleito nao foi nomeado ainda pela Direcao

= Enviei e-mail informal em 06 de abril solicitando a nomeacao

= Enviei oficio em 14 de julho solicitando a nomeacao

= A pedido da comunidade pedi reunido presencial em 20/08

= Sergio reuniu-se (s6 ele) com o Diretor em 21/08 e ele disse que ele vai assinar
= Prestadores de servicos, como manté-los?

= Trabalhando em arranjos

= Secretaria da DPI: Helen se aposentard em 03/2015. Aline termina o
estagioem 12/2014

= Trabalhando em arranjos possiveis



Avisos, Notificacdes, Feedbacks

" Web
= Seguimos com as acoes informadas na ultima reuniao
= Estamos revitalizando a pagina
= Estou reestruturando a Wiki

= Festa da DPI

= Mea culpa, mea maxima culpa...
= Quem quer ajudar?



Avisos, Notificacdes, Feedbacks

= Conselho da DPI

= Mea culpa, mea maxima culpa...



DISCUSSOES ESTRATEGICAS



Mapeamento dos servidores da DPI

= Feita em 2013, revisdao nov/2014:

= Modelagem Ambiental e Ecoldgica
(Monitoramento da Amazonica,
Biodiversidade, Dinamica de uso da Terra)

= Geoinformatica (Geotecnologias, Sistemas
urbanos, saude e ambiente)

= Processamento Digital de Imagens (Radar,
dtico, CBERS, estacoes)

= Gestao (chefia, Tl, coordenacao de projetos
cientificos e tecnoldgicos)

* Formagao de Recursos Humanos e Difusao
do Conhecimento (docéncia, orientacao de
alunos, cursos de extensao, palestras
informativas, organizacao de workshops,
simpdsios, etc)

Servidores

12%
19%

16%
34%
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Mapeamento dos servidores da DPI

Bolsas PCI Bolsistas Outros
50% W GEO W GEO
\J b -

Alunos PG

EMOD
“GEO 6 PCI (1 CST)
- pDI 5 PIBIC/PIBIT

4 QOutros (DTI, Pos-doc)
34 PGrad (co- CST e SERE)




Mapeamento dos servidores da DPI

= 45 servidores:
= 3 afastados: Claudio Almeida, Gilberto Camara e Fernando li

= 4 exclusivo em Geo, 1 exclusivo em PDI, 3 exclusivo em Gestdo/Tl e 1
exclusivo em Formacao

= 5 prioritariamente em Modelagem, 16 prioritariamente em Geo, 10
prioritariamente em PDI; 8 prioritariamente em Gestdo/Tl e 3
prioritariamente em Formacao

= 2igualmente em Modelagem, Geo e Formacao; 1 igualmente em
Modelagem, PDI e Formacao;



Mapeamento dos servidores da DPI

= 45 servidores:
= 3 afastados: Claudio Almeida, Gilberto Camara e Fernando li

= 4 exclusivo em Geo, 1 exclusivo em PDI, 3 exclusivo em Gest3do/Tle 1
exclusivo em Formacao

= 5 prioritariamente em Modelagem, 16 prioriamente em Geo, 10

Gestdao/Tle 3

prioritariamente em

= 2igualmente em M - Me parece que essa ~lmonte em

Modelagem, PDI € divisdo em grandes areas
de atuacao esta
suficientemente coerente



Projetos

Mod.

Projeto Financiamento |Geoinformatica PDI Ambiental |Fomacdo| Gestdo
SPRING OBT X X X X X
TerralLib OBT X X X X X
TerraView OBT X X X X X
TerraAmazon OBT X X X X X
TerraMA2 OBT X X X X X
Prog. Amazonia OBT X X X
Recep. Dados Satélite  |OBT X X
Formacdo de gente Saldrios X X X
TerraHidro Saldrios X
FAPESP
TMA2 Agua RMSP SABESP X X
TMA2 Rede Elétrica ENERGISA X X
TMA2 Queimadas Bolsas MMA X X
TerraClass Cerrado MMA X X X
FINEP
EXAPP CNPq X X
Multi-scale, multi-
sensor CNPq X X
TerraSAR-X e minas FAPESP X X
Boeing - Phase 1 BOEING X X X
LUA FAPESP X X
Cenarios Bolsas CNPqg
Mod. Biodiversidade Bolsas CNPqg X
Sist. aquaticos
continentais Bolsas CNPqg X X
Dialogos setoriais X X
REDD-PAC X X X
ITV-DS
Urbis-Amazonia Fund. Vale X X X
PESS (5) Diversos X X X X
Fund. Amazonia
Moni. Bioma Amazonia |BNDES (?) X X
e-Sensing FAPESP (?) X X
Boeing - Phase 2 BOEING (?) X X
INCts
P. Grad X X X X
PIBIT / PIBIC X X

7?7?77




Projetos

Mod.
Projeto Financiamento  |Geoinformatica PDI Ambiental |Fomacdo| Gestdo
SPRING OBT X X X X X
Terralib OBT X X X X X
TerraView OBT X X X X X
TerraAmazon OBT X X X X X
TerraMA2 OBT X X X X X
Prog. Amazonia OBT X X X
Recep. Dados Satélite  |OBT X X
Formacdo de gente Saldrios X X X
TerraHidro Saldrios X
FAPESP
TMA2 Agua RMSP SABESP X X
TMA2 Rede Elétrica ENERGISA X X
TMA2 Queimadas Bolsas MMA X X
TerraClass Cerrado MMA X X X
FINEP
EXAPP CNPq X X
Multi-scale, multi-
sensor CNPq X X
FAPESP X X
BOEING X
X
Me parece que essa
divisao em grandes areas
~ 7 x
de atuacao esta
Urbis-Amaze suficientemente coerente -
Moni. Bioma Amazonig X
e-Sensing X
Boeing - Phase 2 X
INCts
P. Grad X X
PIBIT / PIBIC X

PP777°




Plano Diretor

" Foi dada a largada para a elaboracao do Plano Diretor
2016-2019

"= O que é, eaimportancia do PD vocés ja sabem ou tem como
saber

= No ambito da DPI:

= Transparéncia
= Foco
= |ntegracao com a OBT



Plano Diretor: Transparéncia

= Estd a cargo da CPA do INPE (vou detalhar mais adiante)
= Nao seguira metodologia tradicional
= Existe um Cronograma
= Objetivos Estratégicos

"= Segundo o Diretor:
= |nstitucional: a cargo da Direcao

= Convite (formal) da coordenadora para que o diretor visite a OBT e
discuta sobre isso nas especificidades da OBT

= Programatica: a cargo das Areas
= |deias para a Coordenadora e discutidas no CA

= Criar um documento sobre a area

= Nao se restringir a atividades das divisdes, mas buscar complemenntaridade e
inter-disciplinaridade

= Montar uma wiki



Plano Diretor: Transparéncia -> Formularios



Plano

Objetivo Estratégico:

(Descrever claramente o objetivo estratégico)

Area(s) envolvida(s): (Listar as dreas do INPE envolvidas no objetivo proposto)

Caracterizagdo:

(Elaborar um texto sucinto com a contextualizacdo ef/ou diagnéstico necessarios para
caracterizar o objetivo estratégico. Detalhar o escopo e demais informacdes relevantes para o
alcance do objetivo proposto. Caracterizar a situacdo atual em relacdo ao indicador que sera
proposto como meta. Mapas, graficos, tabelas ou figuras, que ajudem a caractenzar o objetivo,
podem ser inseridos no texto)

Produto:

(Definir o produto do objetivo proposto)

Meta 1 até 3:

(Propor metas vidveis com indicadores quantificados para alcancar o objetivo estratégico)




Plano |

Objetivo Estratégico:
Aumentar a capacidade instalada de gera¢do de energia elétrica a partir de fonte edlica
aproveitando o potencial de regides do pais com maior intensidade de ventos.

Orgdo Responsavel: Ministério das Minas e Energia

Caracterizagio:

Para o desenvolvimento do pais e a melhoria da qualidade de vida da populacdo é
fundamental a garantia da oferta da energia elétrica necessaria ao atendimento da demanda
presente e futura. A geragdo, atransmissdo e a distribuigdo dessaenergia elétrica devem_zelar
pela garantia da seguranca do suprimento de energia, pela universalizagdo do acesso, pela
modicidade tarifaria, pela baixa emissdo dos gases de efeito estufa e pelo equilibrio da matriz
elétrica.

A geragdo de energla elétrica a partir da fonte edlica, além de limpa e renovavel, é uma das
alternativas de diversificacdo da matriz elétrica. O Brasil tem potencial estimado de 140 GW de
geragdo de energia elétrica a partir de fonte edlica e merecem destaque os potenciais das
regides dos litorais Sul e Nordeste e do semi-drido.

Em 2014, as centrals geradoras eolielétricas somavam uma capacidade Instalada de 2.250 MW,
0 que representa um aproveitamento de 1,6 % do potencial nacional. Este fato, somado a
atratividade e a competitividade dos precos da energia elétrica gerada a partir da fonte edlica
entre as fontes alternativas, explicitam a grande oportunidade que a energia edlica representa
para o Brasil.

Produto:
Capacidade de geracdo de energla elétrica Instalada

Meta 1:
Adicionar 3.000 MW de capacidade instalada de geracdo de energia elétrica a partir da fonte
edlica no pais.

Meta 2: Regionalizar a distribuicdo com a adigdo de 2.700 MW na regido nordeste e 300 MW
na regido sul

)S



Plano Diretor: Transparéncia -> Cronograma

Cronograma Plano Diretor INPE 2016-2019

Atividade

Setembro

Outubro

Novembro

Elaboracdo da Proposta e do Termo de Referéncia do
Plano Diretor

Apresentacgdo da proposta de elaboragdo do Plano
Diretor

Distribuicdo para as areas do formulario de
elaboragdo dos objetivos estratégicos

Discussdo e elaboragdo dos objetivos estratégicos e
textos correpondentes pelas dreas

Entrega dos documentos das dreas para a CPA

Revisdo pela CPA dos documentos entregues pelas
areas

Consolidagdo do Plano Diretor pela CPA

Validagdo do Plano Diretor pela Diregdo

Validagdo do Plano Diretor pelas areas

Inserir uma Plenaria em algum ponto!




Plano Diretor: Transparéncia -> Foco

" Cabe a nos ter foco na construcao dos Objetivos Estratégicos
gue nos permite ter um pé no Plano Diretor

1. Leitura do PD atual
http://www.inpe.br/noticias/arquivos/pdf/Plano diretor miolo.pdf

2. Aluz do que consideramos como nossas atividades principais
precisamos nos posicionar com relacao aos OE da OBT (e até
do INPE)

=  Grupos de Trabalho?

=  Baixo pra cima ou cima pra baixo?
= Cronograma interno
=  WIKI da OBT sobre o assunto



Plano Diretor: Transparéncia -> OBT

= Exercitar a representacao no CA

= Colaborar com a dinamica que sera proposta pela OBT
" Conhecer e pensar nas coisas em comum: PAMZ, PSSO
= WIKI da OBT sobre o assunto

" A coordenacao é que tem o “assento oficial”

= Qutras areas estao de olho no tal Centro de Dados do INPE



~N

Acoes

= Faremos o Plebiscito sobre o conselho no dia 12 de setembro
de 2014

* No inicio a semana de 08 a 12 de setembro, vou propor uma
dinamica para a nossa atuacao no P. Diretor



