
Reunião	  de	  acompanhamento	  
Outubro/	  2014	  

Lubia	  Vinhas	  



Agenda	  

§  Avisos	  e	  no>ficações	  
§  Discussões	  estratégicas	  

§  Estudo	  Quadro	  Funcional	  
§  Novo	  Plano	  Diretor	  



Avisos	  e	  no>ficações	  

§  Nova	  estagiária:	  Noêmia	  	  
§  Comissão	  Ad-‐hoc	  para	  análise	  dos	  candidatos	  as	  vagas	  PCI:	  Dr.	  Sergio	  

Rosim	  e	  Dr.	  Leonardo	  Bins	  
§  Ocupação	  do	  ASA:	  Dr.	  Laercio	  Namikawa	  
§  Prêmio	  Péter	  Murányi	  2015	  "Desenvolvimento	  CienYfico	  &	  Tecnológico”	  

§  Projeto	  TerraMA2	  

§  Contratos:	  
§  NENHUMA	  NOVIDADE	  EFETIVA	  

§  Conselho	  da	  DPI:	  
§  Servidores:	  46	  
§  Votantes:	  	  	  	  08	  
§  Resultado:	  	  08	  votos	  (CONTRA)	  



Estudo	  Quadro	  Funcional	  

§  ACÓRDÃO	  Nº	  43/2013	  –TCU	  
§  elabore	  estudo	  com	  as	  necessidades	  de	  adequação,	  reposição	  e	  ampliação	  de	  

seu	  quadro	  	  funcional,	  bem	  assim	  com	  a	  expecta>va	  de	  aposentadorias;	  
§  	  “a	  par>r	  do	  estudo	  mencionado	  no	  subitem	  anterior,	  elabore	  plano	  de	  ação	  

que	  contemple	  	  a	  subs>tuição	  gradual	  dos	  contratados	  temporários	  que	  
desempenhem	  a>vidades	  	  inerentes	  à	  atuação	  finalís>ca	  do	  Inpe	  por	  
servidores	  efe>vos”;	  

§  “apresente	  os	  resultados	  das	  providências	  descritas	  nos	  subitens	  anteriores	  ao	  
Ministério	  da	  Ciência	  e	  Tecnologia	  (MCT)	  e	  ao	  Ministério	  do	  Planejamento,	  
Orçamento	  e	  Gestão	  (MPOG),	  requerendo	  a	  realização	  de	  concurso	  público	  
com	  o	  obje>vo	  de	  suprir	  as	  necessidades	  de	  servidores	  efe>vos	  evidenciadas”	  

hup://www.inpe.br/no>cias/arquivos/pdf/sumario-‐execu>vo-‐final.pdf	  



Estudo	  Quadro	  Funcional	  

§  ACÓRDÃO	  Nº	  43/2013	  –TCU	  
Como	  elemento	  final	  para	  a	  tomada	  de	  decisão	  dos	  órgãos	  competentes	  
–	  nesse	  caso	  o	  MCTI	  e	  o	  MPOG	  –	  a	  solução	  que	  garante	  MINIMAMENTE	  a	  
con>nuidade	  das	  a>vidades	  do	  INPE	  nas	  áreas	  listadas	  acima	  prevê	  a	  
contratação	  de	  398	  servidores	  em	  2014,	  sem	  os	  quais	  as	  mesmas	  serão	  
completamente	  interrompidas.	  	  

hup://www.inpe.br/no>cias/arquivos/pdf/sumario-‐execu>vo-‐final.pdf	  



Estudo	  Quadro	  Funcional	  



Plano	  Diretor	  

§  Ver	  site...	  


